Tiirma:

Name:

Geburtstag;

Strafie:

PLZ, Ort:

- flie et Fensterkuvert vorbereien -

Telefon:

E-Mail:

ANTWORT

[] Ich melde mich fiir die Fortbildung Verletzlichkeit und Mitgefithl

Zweisicht. Akademie

Organisationen vorm 30. — 31. Mai 2025 verbindlich an.

m

Bihner & Schwertfeger

Die Teilnahmegebiihr bezahle ich nach Rechnungseingang.

Hirschenhofweg 14

Unterschrift

Ort, Datum

Uber die
Veranstalter

Zawersicht ist die Organisationsberatung flir respekr-
volle und wertschitzende Zusammenarbeit aus
Treiburg. Wir haben uns auf die Pegleitung produk-
tiver Kommunikationsprozesse und auf die Ent-
wicklung einer konstruktiven Konflikt-Kulmur in
Teams und Organisationen spezialisiert. Diese for-
dern wir durch:

e Wirtschaftsmediation

e  Konfliktcoaching

e Teamentwicklung

e Inhouse-Training

e Aufbau innerbetrieblicher Konfliktimanage-
mentsysterne

e  Schulung von innerbetrieblichen Konflikt-
navigator*innen

e Ausbildung von Wirtschaftsmediator*innen
{intern/extern)

In der Zweisicht. Akademie geben wir unser Wissen
aus langjihriger prakiischer Erfahirung weiter. Wir
bieten die Ausbildung in Wirtschaftsmediation,
Aufbauseminare und Supervision fiir Mediator*in-
nen., Coachs und Berater*innen

Kontakit

Zevetsichi.Abadenite
Christian Bihner & lilke Schwertfeger GhR
Hirschenholweg 14
D-79117 lirciburg

row +HA9 ({761 20 22 200
rax  HA9 N7 20 24 121
wir  www.aveisichLde

sar dialogigeweisichLde

mit Tito Rehse

30. - 31. Mai 2025

zwelsicht.ckodemie




in bewusster Umgang mit Verletzlichkeit
und Mitgefiihl ist eine Grundvorausset-
zung fiir unternehmerischen Erfolg in ei-
ner Welt, die sich im stindigen Wandel
befindet.
Durch die psycholegische Stirkung von Arbeitneh-
mern, die Erweiterung der Handlungsoptionen und
wachsende Kooperationsbereitschaft im Team stei-
gen Stabilitdt und Produkrivitit in der Organisation.
Wer sich verletzlich zeigt und mitfithlend handelt,
wird gemeinsame Ziele authentisch verfolgen und
Konflikten proaktiv vorbeugen.

Ziele

&  Sielernen, wie verbindend, festigend und pro-
zessbeschleunigend Verletzbarkeit und Mitge-
fiihl im unternehmerischen Kontext wirkern.

& Sie erweitern Ihre Beratungskompetenz zu sys-
temisch angelegter Konfliktprivention und Stei-
gerung der sozialen Resilienz von Teams.

&  Sielernen und erarbeiten wichtige Reflektionen,
Ubungen, Rituale und Handlungsoptionen, um
Verletzbarkeit und Mitgefihl im Unterneh-
mensalltag praktisch umsetzbar zu machen und
in Teams zur Transformation zu nutzen.

Wlassen Sie uns gememsam evarbeiten, wie Sie nene,
muonane Prozesse in Ovganisationen anlegen Ronnen —
svstesmatisch, musterbrechend und glachzeitiyy erfahrbar
nachhaltie * — Tito Rehse

Zielgruppe

Personen, die in den Feldern Mediation, Coaching,
Supervision und Organisationsberatung titig sind.

Inhalte

¢ Organisationen als Rdume der menschlichen
Erfahrung

¢ Mythen der Verletzlichkeit, Schuld und Scham
im Organisationsalltag

¢  Reflektion von Leid und Mirgefiihl als personli-
che, kollektive und organisatorisch wirkende
Ressource

¢« Authentizitdt als Prozess

+  Ausdruck von Fehlbarkeit, kommunikative
Routinen und Formen effektiven Feedbacks

+«  Handlungsoptionen zur Steigerung von Ver-
bundenheit und Mitgefiihl in Organisationen

Fiklusive tns Dentsche ifiberserzten Avbetismaterialien
vont Brené Brown, Monica G, Worline und Jane I,
Durton tmit freundlicher Genehonipung dev Autorin-
Henl:

¢ Selbstreflektionsbogen zu Kenfliktverhalten,
Verletzlichkeit & Fehlerkultur® von Brené
Brown

¢« L DBlaupausen flir die Entwicklung von Mitge-
flihl in Organisationen® von Monica C. Wor-
line und Jane E. Dutton

Der Trainer

Christoph (Tito) Relise 1st Na-
wrwissenschaftler und Leiter
der Nachhaltgkeit und Kom-
munikation in einem mitte]-
stindischen Unternehimen. In
seiner Rolle befihigt er Mitar-
beitende und Iihrungskriifte in menschlicher Po-
tennalentfalung.

Termin

Tireitag, 30. Mai 2025, 09.30 - 18.30 Uhr
Samstag, 31. Mai 2025, 09.00 - 17.00 Uhr

Seminarort

Die Tortbildung findet in den Akademierdumen von
Zweisicht im Freiburger Stadrteil Ebnert statt.

DBei der Suche nach geeigneten Ubernachtungsmég-
lichkeiten sind wir gerne behilflich.

lhre Investition

Die Fortbildung kostet 1.130,50 EUR. Sefbstzah-
lende Privarpersonen erhalten einen Sonderpreis von
&10,- EUR. Die Preise verstehien sich inkl. 19%
MwSt. Darin sind neben den Fortbildungskosten,
ein Handout sowie die Pausenverpflegung (ohne
Mittagessen) enthalten.

Sie erhalten eine Teifnalmebestdtiounyg pemdl Bundes-
verband MEDIATION ¢, V., und ZMediorAusb1’,

Das ,,Kleingedruckte®

1. Die Anmeldung erfolgt schriftlich {iber das um-
seitige Formular oder unsere Website.

2. Sie erhalten eine Anmeldebestidtigung. Erst

dann ist Thre Anmeldung wirksam.

Sie kénnen das Seminar bis 02.05,2023 kosten-

frei stornieren, danach ist der volle Betrag fillig

oder Sie benennen einen Ersatzteilnehmer.

4. Sie erhalten ¢a. 14 Tage vor dem Seminar die
letzren Informationen sowie die Rechnung.

3. Das Seminar kann bis 7 Tage vorher wg. zu ge-
ringer TN-Zahl (mind. 10) abgesagt werden.
Kursgebiihren werden Thnen sofort erstarttet.
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